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Kravmatris Kravanalytiker till Arbetsförmedlingen 


	Kompetensnivå: 4
	Motivera kravuppfyllnad av kompetensnivå

	Kunskap
	

	Erfarenhet
	

	Ledning
	

	Självständighet
	



	Ska-krav
	Ja/Nej
	Motivering och hänvisning till uppdrag i CV

	Minst 4 års dokumenterad arbetserfarenhet av att analysera verksamhetsbehov och omsätta dem till tydliga funktionella och icke-funktionella krav i komplexa projekt
	
	

	Minst 3 års arbetserfarenhet av kravanalys kring datamodeller, mått/attribut, verksamhetsregler och dataflöden i organisationer med minst 1000 anställda
	
	

	Minst 3 års arbetserfarenhet av praktisk dataanalys, där konsulten självständigt bearbetat och analyserat komplexa datamängder
	
	

	Minst 3 års arbetserfarenhet av kravanalys och kravställning riktad mot Qlik Sense
	
	

	Förmåga att obehindrat kommunicera på svenska i både tal och skrift
	
	




	Börkrav / Mervärdeskrav
	Ja/Nej
	Motivering och hänvisning till uppdrag i CV

	Erfarenhet av migrering och modernisering av data warehouse i större organisationer
	
	

	Erfarenhet av att utreda, analysera och felsöka data i datalager med hjälp av SQL, inklusive arbete med komplexa frågor, datavalidering och kvalitetssäkring av informationsflöden
	
	

	Erfarenhet av utveckling i Qlik Sense med fokus på flytt från legacy miljöer
	
	

	Erfarenhet av att självständigt leda kravarbete, workshops och analysaktiviteter i komplexa projektmiljöer
	
	




	Referensuppdrag:
Vid krav om Referensuppdrag bifoga separat PDF enligt kriterier i avropsunderlaget.
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